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KLASA: 119-02/26-01/4
URBROJ: 2137-109-07-26-1
Koprivnica, 12.5.2026.
Na temelju članka 32. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Koprivničko-križevačke županije KLASA: 007-02/23-01/1, URBROJ: 2137-109-07-23-8 od 14.07.2023. godine i KLASA: 007-02/25-01/1, URBROJ: 2137-109-07-25-6 od 27.03.2025. godine, Odluke o prihvaćanju I. Dopuna plana zapošljavanja u Zavodu za javno Koprivničko-križevačke županije u 2026. godini od strane Upravnog vijeća KLASA: 119-02/26-01/3, URBROJ:2137-109-07-26-2 od 29.4.2026. godine i iskazane potrebe, ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo Koprivničko-križevačke županije raspisuje
NATJEČAJ

za izbor kandidata i prijem u radni odnos na određeno vrijeme
1. Poslovi prvostupnika/ce sanitarnog inženjerstva u Službi za epidemiologiju - 1 kandidat/ kandidatkinja na određeno vrijeme radi zamjene djelatnice na dugotrajnom bolovanju uz probni rad od 3 mjeseca

Uvjeti:

· prvostupnik/prvostupnica sanitarnog inženjerstva, položen stručni ispit, važeće odobrenje za samostalan rad (licenca), poznavanje rada na računalu, vozačka dozvola B kategorije.

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti:

· Zamolbu, životopis, presliku svjedodžbe/ diplome o završenom obrazovanju, presliku uvjerenja o položenome stručnom ispitu, presliku važećeg odobrenja za samostalan rad, presliku potvrde ili potpisane izjave o poznavanju rada na računalu, presliku vozačke dozvole, dokaz o radnom stažu (elektronički zapis radne knjižice, izvod iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariji od 30 dana ili drugi dokaz), uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 30 dana, presliku osobne iskaznice, presliku domovnice.

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj, dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom iz navedenog zakona. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju koji su objavljeni su na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natječaja. 

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. 

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, razgovoru ili pisanoj provjeri znanja, sposobnosti i vještina bitnih za poslove radnog mjesta smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

Prijavom na natječaj pristupnici su izričito suglasni da Zavod za javno zdravstvo Koprivničko-križevačke županije može koristiti, prikupljati i obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno zakonskim propisima. 

Priložene isprave mogu se dostaviti u neovjerenoj preslici, uz obvezu izabranog kandidata da po izboru iste dostavi u izvorniku. 

Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja neće se razmatrati. Ustanova zadržava pravo ne odabira niti jednog od prijavljenih kandidata. 

Rok za podnošenje prijava je 15 dana od objave natječaja na web stranici Zavoda za javno zdravstvo Koprivničko–križevačke županije www.zzjz-kkz.hr i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Prijave se podnose na adresu: Zavod za javno zdravstvo Koprivničko–križevačke županije, Trg Tomislava dr. Bardeka 10/10, 48000 Koprivnica s naznakom »Natječaj za popunu radnog mjesta ___________« osobno ili poštom. 

U prijavi obavezno navesti za koje radno mjesto se kandidat natječe. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja odluke putem web stranice Zavoda za javno zdravstvo Koprivničko–križevačke županije www.zzjz-kkz.hr. 

Ravnateljica Zavoda:

Lana Šepec, dr.med.,

spec. kliničke mikrobiologije
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